
UBND TỈNH KHÁNH HÒA 

SỞ TƯ PHÁP 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số:  2008/STP-VP 

V/v tăng cường kỷ luật,  

kỷ cương hành chính 

Khánh Hòa, ngày  10  tháng  11  năm 2017 

 

Kính gửi: Các phòng, trung tâm thuộc Sở 

 

Thực hiện chỉ đạo của Uỷ ban nhân dân tỉnh tại Công văn số 

10338/UBND-TH ngày 03/11/2017 về việc khắc phục các hạn chế trong hoạt 

động công vụ tại các cơ quan, đơn vị, địa phương, Giám đốc Sở Tư pháp yêu 

cầu các đồng chí Trưởng phòng, Giám đốc Trung tâm thuộc Sở thực hiện ngay 

những nội dung sau: 

1. Tiếp tục tuyên truyền, phổ biến, quán triệt đến toàn thể cán bộ, công 

chức, viên chức và người lao động thực hiện tốt Chỉ thị số 26/CT-TTg ngày 

05/9/2016 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường kỷ luật, kỷ cương trong các 

cơ quan hành chính nhà nước các cấp đến cán bộ, công chức, viên chức và 

người lao động; Quy chế văn hóa công sở và Quy tắc xử sự của cán bộ, công 

chức, viên chức; Quy chế làm việc; Quy chế tiếp dân; Quy chế tổ chức và hoạt 

động của Bộ phận Một cửa của Sở Tư pháp. 

2. Nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu trong công tác chỉ đạo, kiểm 

tra hoạt động công vụ tại đơn vị mình, nhất là về các vấn đề: giải quyết thủ tục 

hành chính; xử lý phản ánh, kiến nghị của người dân và doanh nghiệp; việc tuân 

thủ nội quy, quy chế của cơ quan; giải quyết khiếu nại, tố cáo; việc thực hiện Kế 

hoạch của Sở Tư pháp triển khai thực hiện Chỉ thị số 26/CT-TTg ngày 

05/9/2016 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường kỷ luật, kỷ cương trong các 

cơ quan hành chính nhà nước các cấp và Kế hoạch số 10316/KH-UBND ngày 

22/12/2016 của UBND tỉnh Khánh Hòa về việc triển khai thực hiện Chỉ thị số 

26/CT-TTg (Quyết định số 10/QĐ-STP ngày 24/01/2017 của Giám đốc Sở Tư 

pháp). 

3. Quán triệt đến từng công chức, viên chức và người lao động nâng cao 

tinh thần trách nhiệm, tận tụy phục vụ Nhân dân; phát huy tính tích cực, năng 

động, sáng tạo trong nghiên cứu, tham mưu, đề xuất trong thực thi công vụ; 

tham mưu xử lý công việc chính xác, đúng quy định, khách quan, kịp thời, đảm 

bảo kỷ cương, kỷ luật hành chính. 
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4. Giao Ban Thanh tra Nhân dân phối hợp với Văn phòng Sở tăng cường 

kiểm tra đột xuất việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính về các nội dung: 

sử dụng thời giờ làm việc, văn hóa công sở, trách nhiệm và đạo đức công vụ, 

đạo đức nghề nghiệp, văn hóa ứng xử của cán bộ, công chức, viên chức khi thi 

hành nhiệm vụ, công vụ. 

Thủ trưởng các đơn vị và Ban Thanh tra Nhân dân báo cáo kết quả tự 

kiểm tra và kiểm tra cho Giám đốc Sở để chỉ đạo khắc phục ngay những hạn 

chế, tồn tại trong hoạt động công vụ. 

Yêu cầu các đồng chí Trưởng Phòng, Giám đốc Trung tâm nghiêm túc 

triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận: 
- Như trên (VBĐT); 

- Sở Nội vụ (VBĐT); 

- Lãnh đạo Sở (VBĐT); 

- Đăng Website Sở, mục CCHC; 

- Lưu: VT, VP/Ta. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Lê Văn Hạ 
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